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           ALBO E SITO WEB 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

 

Verbale di SELEZIONE per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto “Percorsi di 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento, percorsi formativi e 

laboratoriali, curriculari e co-curriculari”. 

 

Titolo del Progetto:  UNA  SCUOLA PER OGNI STUDENTE 

C.U.P.  F44D22003030006 

 
Il giorno 15 giugno 2024, alle ore 10:00 nell’Ufficio del DS  dell’Istituzione Scolastica IIS “Morelli – Colao”, si 
è riunita la Commissione per la selezione per il conferimento di incarichi individuali di consolidamento delle 
competenze di base nell’ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in 
relazione alla misura di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica da attribuire per 
l’espletamento delle attività di mentoring (ove il mentore aiuta, segue, guida e promuove lo sviluppo 
personale e professionale di uno studente, il mentee) per il proseguemento della valutazione delle istanze 
ricevute, iniziate in data 14/06/2024. 
 
Presidente: Dirigente Scolastico, Ing. Raffaele Suppa; 
Componente: A.A. Giovanni Mazzotta con funzione anche di segretario verbalizzante; 
Componente: DSGA Marcella Greco; 

PREMESSO CHE 
con decreto prot. n° 12943 del 21/11/2023,  l’Istituzione  Scolastica  ha  autorizzato  l’avvio  di  una 
procedura di selezione per l’attribuzione di incarichi individuali di attività di mentoring “Percorsi di 
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento, percorsi formativi e 
laboratoriali, curriculari e co-curriculari”; 
  
Titolo del Progetto Una scuola per ogni studente - C.U.P. F44D22003030006,  nell’ambito della Missione 4 - 
Istruzione e ricerca – Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli  
asili nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei  
divari  territoriali  nelle  scuole  secondarie  di  primo  e  di  secondo  grado  e  alla  lotta  alla  dispersione  
scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 
Che in data 07/06/2024 con prot. n. 7155 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di  
selezione,  che  oltre  a  prevedere  gli  specifici  criteri  per il conferimento dell’incarico, indicava  il  
termine per la presentazione delle candidature; 
Con decreto prot. n. 7427 del 14/06/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la 
selezione per il conferimento di incarichi individuali di attività di mentoring “Percorsi di potenziamento 
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delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento, percorsi formativi e laboratoriali, 
curriculari e co-curriculari”; 
Tutto ciò premesso, come da verbale del 14/06/2024, il Presidente, nella persona della Dirigente scolastico, 
Ing. Raffaele Suppa  dà atto che sono pervenute 18 domande di partecipazione per gli incarichi da attribuire 
per l’espletamento della  attività di mentoring, incarichi di consolidamento delle competenze di base 
nell’ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, nei modi e nei termini  stabiliti, come  di  seguito 
individuate: 

o Caracciolo Agostino, prot. n° 7326 del 13/06/2024; 
o Febbraro Leonardo, prot. n° 7348 del 13/06/2024; 
o Viapiana Nadia, prot. n° 7349 del 13/06/2024; 
o Preta Maria Concetta, prot. n° 7351 del 13/06/2024; 
o Zappone Ferdinando, prot. n° 7353 del 13/06/2024; 
o Sardanelli Laura Francesca, prot. n° 7354 del 13/06/2024; 
o Rubino Maria Domenica, prot. n° 7355 del 13/06/2024; 
o Corigliano Antonio, prot. n° 7356 del 13/06/2024; 
o Denami Antonino, prot. n° 7357 del 13/06/2024; 
o Grillo Maria Luisa, prot. n° 7358 del 13/06/2024; 
o Geraci Federica, prot. n° 7362 del 13/06/2024; 
o Ventrice Angela, prot. n° 7363 del 13/06/2024; 
o Cimato Bianca, prot. n° 7367 del 13/06/2024; 
o Melecrinis Anna Rosa, prot. n° 7372 del 13/06/2024; 
o Marino Maria Giuseppina, prot. n° 7373 del 13/06/2024; 
o Ridolfo Mariangela, prot. n° 7394 del 14/06/2024; 
o Dominello Sabrina, prot. n° 7455 del 15/06/2024; 
o Raniti Elisabetta, prot. n° 7456 del 15/06/2024. 

 
La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 
alla valutazione delle candidature e stila la graduatoria: 

 Docenti interni IIS Morelli Colao: 

 Viapiana Nadia, punti 64,5; 

 Marino Maria Giuseppina, punti 62; 

 Febbraro Leonardo, punti 62; 

 Melecrinis Anna Rosa, punti 61,5; 

 Cimato Bianca, punti 57; 

 Denami Antonino, punti 43; 

 Preta Maria Concetta, punti 34,5; 

 Corigliano Antonio, punti 34; 

 Grillo Maria Luisa, punti 28,5; 

 Sardanelli Laura Francesca, punti 27; 

 Rubino Maria Domenica, punti 25,5; 

 Geraci Federica, punti 24,5; 

 Zappone Ferdinando, punti 17,5; 

 Caracciolo Agostino, punti 12.; 
 

 Docenti di altre Istituzioni Scolastiche, destinatari di collaborazioni plurime: 

 Ventrice Angela, punti 52. 
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La Commissione, visto l’art. 8 dell’avviso di selezione, decide di esclude le candidature di personale non 
interno e non appartenente ad altra Istituzione scolastica: 
 
Considerato che le istanze pervenute ritenute valide, ed inserite in graduatoria, sono pari allo stesso 
numero dei posti messi a disposizione, questa graduatoria è definitiva. 
 
Alle ore 11:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta. 
Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto ed inserito in apposito plico, destinato alla 
raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva. 
  
 
Vibo Valentia, 15 giugno 2024. 
 
 
Presidente Dirigente Scolastico Raffaele Suppa  _________________________ 
  
Componente A.A. Giovanni Mazzotta   _________________________ 
 
Componente DSGA Marcella Greco   _________________________ 
 


