Ministero dell'Istruzione e del Merito
ISTITUTO D’ ISTRUZIONE SUPERIORE “MORELLI-COLAO”

LICEO GINNASIO STATALE “M. MORELL/I”

LICEO ARTISTICO “D. COLAO”

Via XXV APRILE, 1 - VIBO VALENTIA
Cod. fiscale: 96034290799 - Cod. meccanografico: VVIS007006 - Codice Univoco UF8F86

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE "M, MORELLI - D, COLAQ"
Prot. 0006699 del 30/05/2024
-2 (IUscita)

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici
2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali” nell’lambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 —del PNRR.

Codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-4353

AVVISO procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto
I'individuazione di un esperto formatore per la realizzazione di PERCORSI DI FORMAZIONE DESTINATI Al
DOCENTI SUL CORRETTO USO DEL REGISTRO ELETTRONICO E DELLE PROCEDURE RIGUARDANTI GLI
SCRUTINL.

1. personale appartenente IIS MORELLI COLAO” di Vibo Valentia;

Titolo del Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno

C.U.P. F44D22001380006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 8 marzo 1999 n. 275 "Regolamento recante norme in materia di autonomia
scolastica”;

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della
legge 13 luglio 2015, n. 107"

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e
il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021
del 18 gennaio 2024;

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 in materia di procedimento amministrativo e diritto
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all’accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, ed in particolare la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione— Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione
digitale;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022, n.222, che, all’art.2, ha previsto
la destinazione delle risorse per I'attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito n. 24917 del 27.02.2023, con la quale
I'lIS MORELLI COLAO & stato ammesso a finanziamento, con I'assegnazione di € 2.000,00, per
la realizzazione del progetto “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 2022-2024"
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTE le delibere degli O0.CC. di approvazione e di adozione del progetto oggetto di
finanziamento “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 2022-2024"” e della relativa
inclusione nel vigente PTOF;

VISTO il decreto dirigenziale prot. 996 del 31.01.2023 di iscrizione nel Programma Annuale
2022 del finanziamento di € 2.000,00 per la realizzazione del su menzionato progetto PNRR
“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 2022-2024”. Decreto del Ministro
dell’istruzione 11 agosto 2022,n.222, art.2.Codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-4353 CUP:
F44D22001380006.

VISTA la delibera n.2 del 19/01/ 2023 con la quale il Consiglio d’istituto

e ha preso atto, recepito e ratificato il decreto prot. n. 996 del 31/01/2023 che
dispone la presa in carico nel Programma Annuale 2022 del finanziamento pari a €
2.000,00, relativo al Progetto PNRR “Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali” per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024, CUP: F44D22001380006, di
cui al Decreto del Ministro dell’lstruzione 11 agosto 2022, n.222, nell’ambito della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”di cui alla Missione 4-componente 1- del PNRR.

e ha approvato la realizzazione, nell’ambito del PNRR “Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali” per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024 nel vigente PTOF;

e ha preso atto che il Responsabile Unico del procedimento del progetto in parola ¢ il
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Dirigente Scolastico Ing Raffaele Suppa, dell’ IS MORELLI COLAO” di Vibo Valentia.

TENUTO CONTO che per la realizzazione dei percorsi di sviluppo professionale destinati ai
docenti si rende necessario individuare un ESPERTO formatore in possesso di qualificate e
documentate competenze attinenti all’oggetto del percorso ai quali conferire incarico;

VISTO il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO il Programma annuale 2024 approvato con delibera n.2 del 22.01.2024 del Consiglio
d’Istituto;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in tema di “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO l'art. 19, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 33/2013;

VISTO il decreto di avvio di procedura selettiva prot. n 6696 del 30/05/2024
RENDE NOTO

€ avviata una procedura ad evidenza pubblica di selezione di un esperto formatore per la
realizzazione di PERCORSI DI FORMAZIONE DESTINATI Al DOCENTI SUL CORRETTO USO DEL
REGISTRO ELETTRONICO E DELLE PROCEDURE RIGUARDANTI GLI SCRUTINI nell’lambito del
Progetto di seguito specificato:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR). Missione 4:Istruzione e Ricerca. Componente
1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata
e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale. “Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali 2022-2024”. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022,n.222, art.2.
Codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-4353. CUP: F44D22001380006.

Articolo 1 — Tipologia,caratteristiche e articolazione del Progetto

Titolo progetto Destinatari Ambito formativo Periodo
svolgimento

Animatore digitale: formazione del | Docenti dell’L.L.S. “Morelli Colao” | Corretto uso del registro elettronico e Giugno 2024 e

personale interno di Vibo Valentia delle procedure riguardanti gli scrutini. | settembre 2024

Art. 2 — Profili professionali richiesti, misura dei compensi,
requisiti di ammissione alla selezione

Profilo Numero | n. ore complessive di | Compenso orario Requisiti di ammissione
professionale | incarichi | lezione

Docente interno con ottima conoscenza
del programma del registro elettronico
Esperto 1 30 € 38,50 L.D. in uso all’Istituzione Scolastica —
Conoscenza della normativa e finalita
PNRR

* non sono ammesse domande prodotte da docenti titolari di supplenza breve e saltuaria
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Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo |'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Art. 3 — Requisiti di ordine generale
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del presente Avviso

e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

e abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

e non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell’incarico;

Art.4 —Requisiti specifici riferiti alla presente procedura
| requisiti specifici riferiti alla presente procedura devono essere posseduti unitamente ai requisiti
di ordine generale ai fini dell’ammissione alla presente selezione.
| candidati alla data di scadenza del presente avviso devono:
possedere i requisiti indicati, al precedente art. 2, voce “requisiti di ammissione”.

Art. 5 - Criteri di selezione e valutazione dei titoli e delle esperienze professionali
La selezione delle candidature pervenute sara effettuata mediante la valutazione comparativa dei
curricula, sulla base dei criteri e dei punteggi di seguito specificati.
Al FINI DELL'ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO SARANNO PRESI IN CONSIDERAZIONE
ESCLUSIVAMENTE | TITOLlI E LE ESPERIENZE ELENCATI E DETTAGLIATI NELLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE (FORMAT ALLEGATO).

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di
studio presentati, e delle esperienze professionali come segue:

TITOLO CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO | Punti max
Titolo d’accesso: Docente dell'llS Morelli Colao con ottima

conoscenza del programma del Registro

Elettronico in uso all'lstituzione Scolastica

TITOLI E CONOSCENZE VALUTATI PUNTI AGGIUNTIVI
Al FINI DELLA GRADUATORIA
Laurea magistrale vecchio Punti 6 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5 per ogni 11,5
ordinamento o specialistica voto superiore a100) (ulteriori punti 0,5 per la
lode)
Conoscenza approfondita normativa di| Punti 3 3
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riferimento PNRR

ESPERIENE VALUTATE Al FINI PUNTI AGGIUNTIVI
DELLA GRADUATORIA
Aver svolto il ruolo di animatore Punti 3 per ogni anno (max 5) 15

digitale in ambito scolstico

Incarichi precedenti svolti in ambito Punti 3 per incarico (max 5) 15
scolastico: esperti/tutor PON FSE

Partecipazione a corsi o seminari di | Punti 2 per ogni corso (max 5) 10
aggiornamento, della durata
minima di 20 h, attinenti alla

professionalita richiesta

TOTALE MAX 54,5

In caso di parita di punteggio la graduatoria finale terra conto del maggior punteggio riferito alle
“esperienze professionali”.
La comparazione dei curricula ai fini della selezione, in caso di concorrenza, sara curata da
apposita commissione.
Art.6 — Attribuzione e durata dell’incarico/ contratto di lavoro autonomo
L'attribuzione dell’incarico avverra tramite apposito provvedimento.
La durata dell’incarico decorrera dalla sottoscrizione dello stesso e fino alla chiusura del Progetto
in parola, presumibilmente 31 dicembre 2024; gli interventi a favore dei docenti dovranno essere
realizzati a saldo entro e non oltre il 30 giugno 2024.
Art.7 - Misura del compenso
Per ogni ora effettivamente svolta di lezione al di fuori dell’'orario di servizio e debitamente
documentata sara corrisposto il compenso orario lordo dipendente di € 38,50 lordo dipendente
per la figura di “esperto formatore” fino ad un massimo di 15 ore per percorso. Il corso sara
articolato 15 ore nel mese di giugno 2024 e 15 ore nel mese di settembre 2024.
I compenso sara corrisposto ad avvenuta prestazione, debitamente documentata, e ad
accreditamento dei fondi da parte degli enti finanziatori e/o delle autorita preposte e registrate.
La rendicontazione potra essere effettuata al termine di ogni sessione (giugno — settembre)
Art.8 —Attivita oggetto dell’incarico/contratto di lavoro autonomo
L’esperto selezionato avra il compito di:

e selezionare i docenti destinatari dell’intervento;

e elaborare di un percorso progettuale significativo ed efficace;

e assicurare, la frequenza assidua ai percorsi degli docenti coinvolti, segnalando
tempestivamente al dirigente scolastico eventuali anomalie (presenza dei docenti alle
attivita inferiore alle nove unita);

e assicurare la tenuta del numero iniziale dei partecipanti al fine di evitare la sospensione del
corso (& necessario garantire la formazione di almeno 20 docenti che conseguano
I'attestato);
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D. COLAO
e informare tempestivamente il Dirigente scolastico dell’eventuale progressivo decremento

delle presenze dei docenti;

e assolvere tempestivamente tutti i compiti relativi alla registrazione del percorso, delle
attivita, delle presenze sulla Piattaforma Futura;

e monitorare I'andamento del percorso, rilevando i bisogni formativi iniziali, i traguardi
intermedi e finali, eventuali criticita;

e predisporre la relazione finale che registri I'andamento del percorso, i processi di
formazione attivati e I'impatto degli interventi sui livelli di sviluppo professionale dei
docenti;

e documentare I'impegno orario profuso per I'espletamento dell’incarico;

e gestire la Piattaforma Futura, aggiornandola tempestivamente e accuratamente;

Art. 9- Modalita e termini di presentazione delle candidature
La domanda di partecipazione, redatta secondo lo schema allegato al presente Awviso (All.1),
firmata in calce e corredata di CURRICULUM VITAE (OBBLIGATORIO), copia di un documento di
riconoscimento (OBBLIGATORIO) e di autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679 -GDPR), dovra pervenire a questa
scuola entro e non oltre le ore 13,00 di martedi 4 giugno p.v. a mezzo PEC/PEO, agli indirizzi di
seguito indicati e, pena I'esclusione dalla procedura, con I'esplicita dicitura riportata all’oggetto
della PEC/PEO “PNRR —“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 2022-2024"
CANDIDATURA” VVIS00700Gc@pec.istruzione.it (PEC) — VVISO0700G @istruzione.it (PEO)
Art. 10 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
Articolo 11 - Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n.
196, si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica IS MORELLI COLAO, con sede in VIBO
VALENTIA VIA XXV APRILE, n. 1, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: VVISO0700G@PEC.ISTRUZIONE.IT.
Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica 1IS MORELLI COLAO ¢ la
Dott.ssa EMANUELA CARICATI, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
emanuela.ecaricati@gmail.com
Base giuridica del trattamento Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di
pubblici poteri di cui e investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE)
2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.
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Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
guanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12 - Responsabile del procedimento
1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura &
Ing RAFFAELE SUPPA, in qualita di DIRIGENTE SCOLASTICO e-mail istituzionale VVIISO0700G@ISTRUZIONE.IT
numero di telefono 0963376739

Articolo 13 -Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.iismorellicolao.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale,
sotto-sezione PROVVEDIMENTI, al seguente link https://trasparenza-pa.net/?codcli=5G27198&node=42

Articolo 14 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 15 - Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

RAFFAELE SUPPA IL DIRIGENTE SCOLASTICO
30.05.2024 15:11:07 UTC (firma digitale)
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